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Francia

Montrieux le 

Hameau

Montrieu-Le-Hameau è un progetto trasformativo incentrato sulla vita 
sostenibile, sulla governance partecipativa e sull'intelligenza emotiva. 
Offre uno spazio di riconnessione con la natura e la comunità, 
esplorando al contempo modelli economici che privilegiano l'impatto 
sociale e ambientale rispetto al profitto. Questo studio di caso mostra 
come il progetto combini attività di mercato e non, per creare una 
comunità resiliente e inclusiva, incentrata sul benessere e sulla 
rigenerazione ambientale.

Tipo di iniziativa:

Area tematica: Benessere

Caso di studio raccolto da: Defismed 

Come è diverso

David Rivoire
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Montrieu-Le-Hameau affronta il cambiamento climatico 
regionale promuovendo una vita sostenibile attraverso pratiche 
come la permacultura, l'agroecologia e la rigenerazione del 
suolo. Il progetto si concentra sulla biodiversità, sull'agricoltura 
ecologica e sulla riduzione dell'impronta ecologica. Inoltre, 
attraverso dei workshop, istruisce i visitatori sul cambiamento 
climatico, stimolando le comunità ad agire e a contribuire alla 
gestione dell'ambiente.

In che modo l'azienda contribuisce ad affrontare i problemi 
regionali di cambiamento climatico o di sostenibilità?
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La causa scatenante della mia idea imprenditoriale è stata una 
profonda riflessione personale sulla direzione insostenibile del 
mondo, guidata dalla tecnologia, dal capitalismo e dalla crescita 
illimitata. Dopo aver sperimentato il burnout, ho capito la 
necessità di riconnettermi con la natura, la vulnerabilità umana 
e il benessere collettivo. Da qui è nato il desiderio di creare 
spazi e progetti in cui questi valori potessero essere coltivati. 
Volevo dimostrare che modi alternativi e più sostenibili di vivere 
e lavorare erano possibili e che potevano avere un impatto 
significativo e positivo sia sugli individui che sulle comunità. 
Questa visione si è poi concretizzata nella creazione di Montrieu-
Le-Hameau, uno spazio incentrato sulla sostenibilità, 
sull'intelligenza emotiva e sulla governance partecipativa.

Qual è stato il fattore scatenante della sua attività o idea 
imprenditoriale?
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Per creare un vero cambiamento, 
dobbiamo riconnetterci con la 
natura, abbracciare la nostra 

vulnerabilità e costruire comunità 
radicate nell'empatia e nella 

cooperazione.

"
David Rivoire

"

Montrieu-Le-Hameau è innovativa perché combina le pratiche di 
vita sostenibile con la governance partecipativa e l'intelligenza 
emotiva. Colma una lacuna nel mercato offrendo un modello 
olistico che integra rigenerazione ecologica, benessere della 
comunità e strutture economiche alternative, offrendo un 
esempio reale di comunità fiorente, socialmente e 
ambientalmente responsabile. Questo approccio risponde alla 
crescente domanda di turismo sostenibile, benessere personale 
e stili di vita eco-consapevoli in modo integrato e pratico.

In che modo il vostro prodotto o servizio è innovativo? 
Quale lacuna del mercato va a colmare?

Il sostegno e le risorse principali per Montrieu-Le-Hameau sono 
stati ottenuti attraverso una combinazione di investimenti 
cooperativi, partnership con organizzazioni locali e collaborazioni 
di ricerca. Il progetto è stato finanziato da 11 famiglie 
cooperative che hanno investito senza aspettarsi un ritorno 
economico. Inoltre, le collaborazioni con organizzazioni come 
l'INRAE (Istituto Nazionale di Ricerca per l'Agricoltura, 
l'Alimentazione e l'Ambiente) hanno contribuito a fornire un 
supporto alla ricerca sulle pratiche agricole sostenibili. Anche 
sovvenzioni e finanziamenti esterni per iniziative sociali e 
ambientali hanno contribuito allo sviluppo del progetto.

Dove avete reperito il supporto e le risorse principali 
(ad esempio, sovvenzioni e altri tipi di sostegno)?
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Il successo non è una questione di 
profitto. Si tratta di creare uno 

spazio in cui gli individui possano 
prosperare, in cui l'ambiente sia 

rispettato e in cui la responsabilità 
collettiva ci faccia progredire.

"

"

David Rivoire

Vorrei avere accesso a consigli su come bilanciare l'idealismo con le 
realtà pratiche quando ho avviato Montrieu-Le-Hameau. È essenziale 
rimanere ancorati alle sfide operative quotidiane, pur mantenendo 
una visione a lungo termine per la sostenibilità e l'impatto sociale. 
Inoltre, sarebbe stata preziosa una guida per orientarsi tra le 
complessità della governance cooperativa e la gestione di diversi 
stakeholder. Sarebbe stato utile anche capire l'importanza della 
pazienza e della perseveranza nella costruzione di una comunità 
resiliente, soprattutto quando si lavora con modelli economici 
alternativi.

Quali consigli avrebbe voluto ricevere quando ha iniziato?

Quali sono stati i principali ostacoli o barriere che avete 
incontrato?

Tra i principali ostacoli incontrati a Montrieu-Le-Hameau c'è stato 
quello di garantire finanziamenti sufficienti, soprattutto per un 
progetto con un modello aziendale non tradizionale che privilegia 
l'impatto sociale e ambientale rispetto al profitto. Convincere le parti 
interessate, soprattutto i partner finanziari, della sostenibilità a lungo 
termine del progetto è stata una sfida. Un'altra barriera è stata la 
gestione delle complessità della governance cooperativa, per garantire 
che tutte le voci venissero ascoltate e allo stesso tempo mantenere il 
progetto in carreggiata. Inoltre, bilanciare il desiderio di mantenere 
uno stile di vita sostenibile e a basso impatto con le esigenze 
operative della gestione di un'impresa ha rappresentato una sfida 
costante.
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Il successo di Montrieu-Le-Hameau è stato il risultato sia del 
lavoro individuale che della collaborazione. Sebbene la visione e 
la leadership di David Rivoire abbiano svolto un ruolo cruciale 
nel lancio del progetto, il vero successo risiede nello sforzo di 
collaborazione delle 11 famiglie, delle parti interessate locali e 
dei vari partner. Il modello di governance partecipativa, basato 
sul processo decisionale collettivo e sulla condivisione delle 
responsabilità, è stato fondamentale per i risultati del progetto. 
Inoltre, l'integrazione dell'intelligenza emotiva e delle pratiche di 
costruzione della comunità ha favorito un forte senso di 
cooperazione, assicurando che tutti siano attivamente coinvolti 
nella definizione del futuro del progetto.

Il successo è stato il risultato di un lavoro individuale o di 
una collaborazione (o di entrambi)?

Montrieu-Le-Hameau è riuscita a creare una comunità prospera 
e sostenibile che dà priorità all'impatto sociale e ambientale. Il 
progetto ha combinato efficacemente attività orientate al 
mercato con iniziative non di mercato, promuovendo la 
resilienza locale e offrendo opportunità di sviluppo 
professionale, in particolare per i giovani emarginati. Ha anche 
creato un forte senso di comunità, con individui che si sono 
riconnessi alla natura e tra loro. Sebbene rimangano delle sfide, 
in particolare nel bilanciare la sostenibilità finanziaria con la sua 
missione sociale, l'impatto positivo del progetto sui partecipanti 
e sull'ambiente locale dimostra il suo successo nel perseguire 
una visione trasformativa e inclusiva.

Quanto successo ha avuto?
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